Stellenausschreibung
Der Evangelische Kirchenkreis Bad Liebenwerda
besetzt zum 1. September 2026 die Stelle

eines Gemeindereferenten (m/w/d) fiir die Region Nord.

Ausbildungsvoraussetzung:
Abgeschlossenes Studium der Theologie (Diplom, 1. Kirchliches Examen, Master) oder ein
vergleichbarer Abschluss.

Arbeitsaufgaben:

o selbststandige Vorbereitung und Durchfiihrung von Gottesdiensten und Kasualien

o seelsorgliche Begleitung von Menschen im Lebensalltag und in herausfordernden
Situationen

e Ermdglichung und Fdérderung von Gemeinschaft, Begegnung und Austausch in
Veranstaltungen, Gruppen und Kreisen

¢ Verkiindigung des Evangeliums auf vertraute wie innovativ-neue Weise

e Ideen, Impulse und Beispiele flr ein missionarisches Handeln anstoen und
umsetzen

Wir erwarten:

e personliche und fachliche Eignung fur eine Mitarbeit im Verkindigungsdienst

e mehrjahrige Erfahrung im Verkindigungsdienst einer evangelischen Landes- oder
Freikirche (ACK-Klausel)

e Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

o Fahigkeit und Bereitschaft, sich mit eigenem Profil in ein qualifiziertes Team von
Mitarbeitenden einzubringen

e Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche oder einer Kirche, mit der die
Evangelische Kirche in Deutschland in Kirchengemeinschaft verbunden ist

Wir bieten:
e ein motiviertes Team von Mitarbeitenden
e personliche und fachliche Begleitung durch den Anstellungstrager (Ev. Kirchenkreis)
e einen gut ausgestatteten Arbeitsplatz am Dienstort
e Spielraum bei der zeitlichen und drtlichen Gestaltung des Dienstes in Gemeinden und

im Kirchenkreis

Méglichkeiten eines gabenorientierten Arbeitens im Rahmen der 0.g. Arbeitsaufgaben
e Dbetriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss

e Jahressonderzahlung

Die Stelle hat einen Umfang von 50 Prozent (19,5 Wochenstunden) des
Beschaftigungsumfangs eines vergleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters und ist befristet
auf zwei Jahre. Eine Entfristung ist bei festgestellter Eignung mdglich.

Die Vergutung erfolgt gemaf den tariflichen Voraussetzungen und fachlichen Qualifikationen
nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO EKD-Ost).

Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland gtiltige Verordnung zur
Regelung der Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhaltnisse (StbVO)
verwiesen, nachzulesen unter www.kirchenrecht-ekm.de (ON 715).



http://www.kirchenrecht-ekm.de/

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen, einschlieRlich eines aktuellen Nachweises der
Kirchenzugehoérigkeit, wird bis zum 31. Juli 2026 per E-Mail an kirchenkreis-bad-
liebenwerda@ekmd.de oder schriftlich an Markt 23, 04924 Bad Liebenwerda (Datum des
Poststempels) erbeten.

Bei Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Superintendent Dr. Christoph Gramzow, Tel.
035341 /472583 oder 0152-28324280.



